Statuten des Vereins
Der Verein fiihrt den Namen:

Forderverein Saubere Energie - Verein zur Férderung von sauberer,
nachhaltiger und dezentraler Energieversorgung

§1 Name Sitz und Tatigkeitsbereich:

Der Verein fiihrt den Namen "Forderverein Saubere Energie - Verein zur Férderung von
sauberer, nachhaltiger und dezentraler Energieversorgung® und hat seinen Sitz in Leoben.

Seine Tétigkeiten erstrecken sich auf Osterreich und er kann diese bei Bedarf zu den
genannten Zwecken weltweit auf beliebige andere Lander ausdehnen und Kooperationen
eingehen.

Die Errichtung von Zweigvereinen ist moglich.

§ 2 Zweck des Vereins

Der Verein ist nicht auf Gewinn ausgerichtet. Er ist ein gemeinniitziger, unpolitischer und
iberparteilicher und mildtdtiger Verein.

Das Ziel des Vereins ist auf Wissenschaft und Forschung ausgerichtet. Dazu soll
Grundlagenforschung zu allen wissenschaftlichen Themen betrieben werden.

1. Im Mittelpunkt der Vereinsarbeit stehen unser Planet Erde, die Menschen und deren
Bewusstwerden ihrer schopferischen Fahigkeiten in ihrer Verantwortung, die Natur
und Umwelt zu achten und zu erhalten und im Einklang mit der Natur und Tierwelt zu
leben, zum Wohle der Allgemeinheit.

2. Mit dem Zweck die Energiewende zu unterstiitzen, sollen vorhandene und neue
Technologien sowie technische und sonstige Wirkfaktoren der Energiegewinnung,
verbesserten Energienutzung, Speicherung von Energie auch mit einer kompletten
Neuentwicklung von z.B. umweltfreundlichen Technologien, sowie der gezielte
Einsatz von innovativer und disruptiver Energietechnologie erforscht und umgesetzt
werden. Hierbei soll besonderes Augenmerk auf eine moglichst breite
Gemeinwohl6konomie gelegt werden. Die Verbreitung dieses Wissens soll allen
Menschen zu Gute kommen.

3. Der Verein fordert und entwickelt 6kologisch und 6konomisch stabile Kreisldufe als
nachhaltige Basis einer gesunden Gesellschaftsentwicklung und zum Schutz der
Umwelt — vor allem durch technische Innovationen.

4. Ein weiteres Ziel sind Forschungsprojekte und die Vermittlung von Wissen und
Erfahrungen daraus, und auch zu anderen Themen, welche der allgemeinen Bildung
und Volksbildung niitzlich sind.
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10.

Bewusster und wertschiatzender Umgang mit Ressourcen, sowie die nachhaltige
Erforschung praktischer Anwendungen.

Ein wichtiger Bestandteil des Vereins ist das (Er-)Leben mit und in der Natur. Die
Entwicklung, die Bewahrung von Wissen und die Umsetzbarkeit im Bereich
alternativer Okonomien- und Energien- und Anwendungen, sollen fiir
Vereinsmitglieder und Interessierte erlebbar gemacht werden.

Die Schopferisch-kreative und kiinstlerische Entfaltung fiir Ideenfindung und
Erfindungsreichtum soll begiinstigt werden. Dazu sollen optimale Bedingungen fiir
die Mitglieder geschaffen werden.

Ein weiteres Ziel des Vereins ist die Verbindung der neuen (auch digitalen) Welt mit
allen traditionellen und althergebrachten Werten. Die Steigerung des Wohlergehens
aller Lebewesen ist ein Ziel des Vereins.

Um das Wohlergehen aller Menschen zu erméglichen und abzusichern, kann der
Verein nach Malgabe der finanziellen Méglichkeiten im Rahmen der Mildtétigkeit
bediirftigen oder in Not geratenen Menschen helfen. Dazu dienen sowohl materielle
als auch finanzielle Zuwendungen im Rahmen der gesetzlich definierten
Mildtatigkeit. Wird eine mildtitige Zuwendung von Seiten des Vereins an jemanden
erbracht, so ist dafiir keine Vereinsmitgliedschaft erforderlich.

Umsetzung von Erkenntnissen die aus einer alles auf das Leben abzielenden
nachhaltigen, werteorientierten und ganzheitlichen Vermittlung von Bildung und
Forschung gewonnen wurden und werden.

§3 Mittel, Werte und Aktivitaten zur Erreichung des Vereinszwecks

Der Vereinszweck soll durch die aufgefiihrten ideellen und materiellen Mittel erreicht

werden.
Ideelle Mittel:

1. Nationale und internationale Vernetzung mit Interessierten, Fachkundigen und
Gleichgesinnten sowie Universititen, Arzten, Vereinen und Verbinden.

2. Abhaltung von Fachtagungen, Vortrdgen, Versammlungen, Seminaren und
Diskussionsabenden, Workshops, Mentoring Programmen, Webinaren sowie
Veranstaltungen aller Art betreffend Vereinstreffen, Offentlichkeitsarbeit und
Mitgliederwerbung. Mitwirkung bei 6ffentlichen Anléssen.

3. Durchfiihrung von Kooperationen mit Organisationen und Verbdnden,
Sozialgemeinschaften sowie staatlichen und nichtstaatlichen Organisationen.

4. Planung, Mitarbeit und Durchfiihrung von Forschungs-, Bildungs- und
Forderprojekten wie z.B. Fiirsorgeprojekte, Mildtdtigkeit, Personlichkeitsbildung,
Gesundheit, ethischen Themen wie Umgang mit der Natur, Tier und Pflanzenwelt.

5. Teilnahme an Markten, Messen und anderen sonstigen Veranstaltungen.

6. Beteiligung an Gesellschaften.

7. Errichtung und Fithrung von Forschungs- und Bildungsinstituten und Einrichtungen
zum Betreiben der zweckmaRigen Forschung.

8. Zusammenarbeit mit anderen Vereinen und Institutionen betreffend der Verwaltung

und Organisation des Vereinswesens.
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10.
11

12.

13.

14.

oA W

1.

Forschungs-, Bildungs- und Kulturreisen in den Zweckthemen sowie Reisen zur
Erfiillung von Friedensbewegungen zur Forderung der Volkerverstandigung.
Abhaltung von Trainings, Workouts auf ganzheitlicher Ebene (Korper, Geist, Seele).

. Presseabteilung fiir Offentlichkeitsarbeit, Lobbying, Pressearbeit inkl. Social Media

Plattformen, Blogs, Podcasts, Live Video iiber virtuelle Plattformen.

Herausgabe von Publikationen, Vereinszeitschriften, Mitteilungsblattern, Newslettern
und Betreiben einer Homepage.

Kunst, Kultur und Wissensaustausch, Erhaltung und Wiederbelebung von
Gemeinwohlprojekten auch landeriibergreifend.

Es sollen dazu auch digitale Medien genutzt werden.

§4 Materielle und finanzielle Mittel:

Mitgliedsbeitrage, Aufnahmebeitrdge und Beitrittsgebiihren
Nutzungsiiberlassungs- und Uberlassungsbeitrige

Projektbeteiligungsbeitrage

Spenden, Subventionen, Férder- und Unterstiitzungsbeitrage

Erlose aus zweckdienlichen Veranstaltungen, Mérkten, Messen und Hilfsbetrieben
Einnahmen aus Vermogensverwaltung, Bankguthaben und Wertpapieren, Einkiinfte
aus realisierten Wertsteigerungen und Kapitalvermogen, Verméchtnissen,
Verwertungen sowie aller anderen neuen Moglichkeiten der Vermogensbildung.
Einnahmen aus gemeinniitzigen Kooperationen, Projekten und Veranstaltungen.
Forschungs- und Bildungszuschiisse

Zuwendungen

. Einkiinfte auch Crowdfunding und Crowdinvesting

. Werbeeinnahmen

. Beteiligung an Gesellschaften

. Sammlungen und Bausteinaktionen

. Erlose aus Projekten und Forschungen

. Offentliche Zuschiisse

. Freiwillige Beitrage

. Erlose aus Publikationen und Bildung

. Ertrdge im Rahmen der Zweckaktivitdten des Vereines, projektbezogen als auch

durch Vertrdge mit Partnern und durch Erfiillungsgehilfen (Betriebsgesellschaft).

. Der Verein verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne

der §8§ 34 ff BAO und ist nicht auf die Erzielung von Gewinn ausgerichtet.
Vorhandene Uberschiisse werden zur Férderung der Vereinszwecke ausgegeben,
sofern nicht Riicklagen gebildet werden.

§ 5 Arten der Mitgliedschaft

Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, auRerordentliche und
Ehrenmitglieder:

Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. Sie
sind wahl- und stimmberechtigt. Durch Vorschldge des Vorstandes und Genehmigung
des Leitungsorganes kdnnen weitere ordentliche Mitglieder aufgenommen werden.
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2. AuBerordentliche Mitglieder unterteilen sich in Fordermitglieder und

Ehrenmitglieder.

Die Fordermitglieder sind Forderer des Vereins ohne Wahlrecht in der
Mitgliederversammlung.

Die Ehrenmitglieder des Vereins haben keine Beitragspflicht und kein Wahlrecht und
konnen jene Personen werden, welche hierzu ob ihrer besonderen Verdienste um das
Wohl des Vereins verdient haben.

§ 6 Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglieder konnen physische, juristische Personen und rechtsfdhige Personengesellschaften
werden.

1.

Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern entscheidet
der Vorstand endgiiltig, die Aufnahme kann ohne Angaben von Griinden verweigert
werden. Ehrenmitglieder werden auf Vorschlag des Vorstands durch die
Mitgliederversammlung ernannt.

Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die Aufnahme von ordentlichen und
aullerordentlichen Mitgliedern durch die Vereinsgriinder, im Falle eines bereits
bestellten Vorstandes durch diesen. Diese Mitgliedschaft wird erst durch Entstehung
des Vereins wirksam. Wird ein Vorstand erst nach Entstehen des Vereins bestellt,
erfolgt auch die (definitive) Aufnahme ordentlicher und aullerordentlicher Mitglieder
bis dahin durch die Griinder des Vereins.

§ 7 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft wird beendet durch Austritt, Ausschluss, Todesfall wie auch durch
Auflosung des Vereins. Die Mitgliedschaft von Ehrenmitgliedern wird zudem durch
Aberkennung dieser Eigenschaft iiber Antrag des Vorstandes durch die
Mitgliederversammlung beendet.

Der Austritt kann jederzeit nach Einhaltung einer dreimonatigen Kiindigungsfrist
erfolgen, wobei der Mitgliedsbeitrag dann aliquot zu bezahlen ist. Der Austritt muss
dem Vorstand mindestens 3 Monate vorher schriftlich mitgeteilt werden. Fiir den
Beginn der dreimonatigen Kiindigungsfrist ist das Datum der Zustellung mageblich.

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschliefen, wenn dieses trotz dreimaliger
schriftlicher Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist ldnger als sechs
Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrdge im Riickstand ist. Die Verpflichtung
zur Zahlung der fillig gewordenen Mitgliedsbeitrdge bleibt davon unberiihrt.

Der Ausschluss eines Mitglieds kann vom Vorstand auch wegen grober Verletzung
anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt werden.

Gegen den Ausschluss ist binnen 14 Tagen ab Zustellung des diesbeziiglichen
Verstandigungsschreibens ein schriftlicher und begriindeter Einspruch an die
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Mitgliederversammlung zuldssig, bis zu deren Entscheidung die Mitgliedsrechte
ruhen.

§ 8 Rechte und Pflichten der Vereinsmitglieder

. Alle Mitglieder sind berechtigt, an sdmtlichen Vereinsaktivitdten teilzunehmen, wie
auch die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Alle stimmberechtigten
Mitglieder konnen das Stimmrecht in der Mitgliederversammlung ausiiben, das aktive
Wabhlrecht steht allen stimmberechtigten Mitgliedern und das passive Wahlrecht allen
Mitgliedern ab Vollendung des 16. Lebensjahres zu. Mitglieder, deren Rechte ruhen,
sind hiervon ausgenommen.

. Alle Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréften zu férdern
und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch
erleiden konnten. Die Mitglieder haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der
Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen und auerordentlichen Mitglieder sind
zudem zur piinktlichen Zahlung der Mitgliedsbeitrdge und Beitrittsgebiihren, in der
von der Mitgliederversammlung beschlossenen Hohe verpflichtet.

§ 9 Organe des Vereins und gemeinsame Bestimmungen
. Organe des Vereins sind:

- Die Mitgliederversammlung
- Der Vorstand

- Die Rechnungspriifer

- Der Schiedsrichter

Samtliche Organe werden von der Mitgliederversammlung gewdhlt. Die Wahlleitung
obliegt dem Prasidenten, welcher auch den Wahlmodus bestimmt. Jedes Mitglied
kann nur in ein Organ gewdhlt werden. Die Wiederwahl von Funktiondren ist
gestattet.

. Jeder Funktiondr iibt seine Tatigkeit prinzipiell ehrenamtlich aus. Wenn die
Ehrenamtlichkeit unzumutbar erscheint, kann der Vorstand eine
Aufwandsentschddigung auf Zeit oder auf Dauer (bis auf Widerruf) beschlieBen. Der
Ersatz notwendiger Spesen bleibt hiervon unberiihrt.

. Die Funktionsperiode dauert fiir jedes Organ bzw. jeden Funktiondr 5 Jahre und
erlischt durch Zeitablauf, Tod, Riicktritt oder Enthebung. Jedes Organ bzw. jeder
Funktionér bleibt auch nach Ablauf der Funktionsperiode bis zur Wahl des neuen
Organs im Amt. Gleiches gilt auch bei geschlossenem Riicktritt eines Organs. Ist ein
Organ unvollzdhlig geworden, so ist ein wédhlbares Mitglied unter nachfolgender
Genehmigung durch die Mitgliederversammlung zu kooptieren.
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§ 10 Die Mitgliederversammlung

. Die ordentliche Mitgliederversammlung findet alle 5 Jahre statt. Der Ort der
Mitgliederversammlung wird vorher rechtzeitig bekanntgegeben.

. Eine auflerordentliche Mitgliederversammlung hat auf Beschluss des Vorstandes, der
ordentlichen Mitgliederversammlung, auf Verlangen der Rechnungspriifer oder auf
begriindetem schriftlichem Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder
binnen vier Wochen stattzufinden.

Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auferordentlichen
Mitgliederversammlungen sind alle stimmberechtigten Mitglieder mindestens zwei
Wochen vor dem Termin schriftlich oder per E-Mail (an die vom Mitglied dem
Verein zuletzt bekannt gegebene Anschrift oder E-Mail-Adresse) einzuladen. Die
Anberaumung der Mitgliederversammlung (= Generalversammlung) hat unter der
Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

. Antrage von Mitgliedern sind mindestens acht Tage vor dem Termin der
Generalversammlung schriftlich oder per E-Mail beim Vorstand einzureichen.

. Giiltige Beschliisse - ausgenommen solche iiber einen Antrag auf Einberufung einer
aullerordentlichen Mitgliederversammlung - kénnen nur zur Tagesordnung gefasst
werden.

. Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt.
Stimmberechtigt sind nur ordentliche Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die
Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen
Bevollméchtigung ist zuldssig. Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fiihrt der
Prasident, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so
fiihrt das an Jahren élteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

. Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfahig.

. Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Mitgliederversammlung erfolgen in
der Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Beschliisse, mit denen
das Statut des Vereins gedndert oder der Verein aufgeldst werden soll, bediirfen
jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Drittel der abgegebenen Stimmen.

§ 11 Aufgaben der Mitgliederversammlung

. Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer.

. Wahl der Vereinsorgane und Rechnungspriifer.

. Behandlung von Einspriichen gegen Ausschliisse.

. Entscheidungen iiber die Ernennung zum Ehrenmitglied bzw. die Aberkennung der
Ehrenmitgliedschaft.

. Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungspriifern und Verein.
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Entlastung des Vorstandes.

Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrdge fiir ordentliche
und fiir auBerordentliche Mitglieder.

Satzungsdnderungen und Beschlussfassung iiber die freiwillige Auflésung des
Vereins oder die Anderung des Vereinszwecks.

Beratung und Beschlussfassung iiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§ 12 Der Vereinsvorstand und sein Aufgabenbereich
Der Vorstand besteht aus:

- Président
- 1. Vizeprasident
- Optional - 2. Vizeprédsident, Kassier u. Schriftfiihrer

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung gewdhlt. Der Vorstand hat bei
Ausscheiden eines gewdhlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes
wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtrégliche Genehmigung in der
nachstfolgenden Mitgliederversammlung einzuholen ist. Fallt der Vorstand ohne
Selbstergdnzung durch Kooptierung iiberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit
aus, so ist jeder Rechnungspriifer verpflichtet, unverziiglich eine aullerordentliche
Mitgliederversammlung zum Zwecke der Neuwahl eines Vorstandes einzuberufen.
Sollten auch die Rechnungspriifer handlungsunfahig sein, hat jedes ordentliche
Mitglied welches die Notsituation erkennt, unverziiglich die Bestellung eines Kurators
beim zustdndigen Gericht zu beantragen, der unverziiglich eine aullerordentliche
Mitgliederversammlung einzuberufen hat.

Die Funktionsdauer des Vorstands betrdagt 5 Jahre. Eine Wiederwahl in der gleichen
Funktion ist moglich.

Der Vorstand wird vom Présidenten, bei dessen Verhinderung von seinem
Stellvertreter, schriftlich oder miindlich einberufen. Ist auch dieser auf
unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den
Vorstand einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Hélfte von ihnen anwesend ist.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Prasidenten den Ausschlag.

Den Vorsitz fiihrt der Prasident, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Ist auch dieser
verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren dltesten Vorstandsmitglied oder jenem
Vorstandsmitglied, welches die iibrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu
bestimmen.

. AuBer durch Tod oder Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitglieds durch Enthebung und Riicktritt.
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9. Die Mitgliederversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne
seiner Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstandes
bzw. Vorstandsmitglieds in Kraft.

10. Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich Thren Riicktritt erkldren. Die
Riicktrittserkldrung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten
Vorstandes an die Mitgliederversammlung, zu richten. Der Riicktritt wird erst durch
Wahl bzw. Kooptierung eines Nachfolgers wirksam.

§ 13 Besondere Obliegenheiten fiir einzelne Vorstandsmitglieder

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Es ist das “Leistungsorgan” im Sinne des
Vereinsgesetztes 2002. Thm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere
folgende Angelegenheiten:

1. Der Prisident fithrt die laufenden Geschifte des Vereins und fiihrt den Vorsitz in den
Mitgliederversammlungen und den Vorstandssitzungen.

2. Der Prisident vertritt den Verein nach auffen. Rechtsgeschéfte zwischen
Vorstandsmitgliedern und Verein bediirfen der Zustimmung eines anderen
Vorstandsmitglieds.

3. Rechtsgeschiftliche Bevollméachtigungen, den Verein nach aulfen zu vertreten bzw.
fiir ihn zu zeichnen, kénnen ausschlieflich von den in Abs. 2 genannten
Vorstandsmitgliedern erteilt werden.

4. Bei Gefahr im Verzug ist der Prasident berechtigt, auch bei Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich der Mitgliederversammlung oder des Vorstands fallen, unter
eigener Verantwortung selbststandig Anordnungen zu treffen; im Innenverhaltnis
bediirfen diese jedoch der nachtréglichen Genehmigung durch das zustdndige
Vereinsorgan.

Der Vizeprasident vertritt den Prasidenten bei dessen Verhinderung.
Der Kassier ist fiir die ordnungsgemélie Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

Der Prasident oder Vizeprasident vertritt den Kassier bei dessen Verhinderung.

& N oW

Der Schriftfiihrer unterstiitzt den Prasidenten bei der Fiihrung der Vereinsgeschifte
und verfasst in den Mitgliederversammlungen und Vorstandssitzungen die Protokolle.

9. Der Prasident oder Vizeprasident vertritt den Schriftfiihrer bei dessen Verhinderung.

§ 14 Die Rechnungspriifer

1. Die zwei Rechnungspriifer werden von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von
5 Jahren gewdhlt. Wiederwahl ist méglich. Die Rechnungspriifer diirfen keinem
Organ - mit Ausnahme der Mitgliederversammlung - angehoren, dessen Téatigkeit
Gegenstand der Priifung ist.
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2. Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschéftskontrolle, sowie die Priifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der
Rechnungslegung und die statutengemélle Verwendung der Mittel.

3. Rechtsgeschifte zwischen Rechnungspriifern und Verein bediirfen der Genehmigung
durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die
Bestimmungen des § 12 (8)-(10) sinngemal3.

§ 15 Das Schiedsgericht

1. Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhdaltnis entstehenden Streitigkeiten ist
ein vereinsinternes Schiedsgericht zu berufen. Es ist eine “Schlichtungseinrichtung”
im Sinne des Vereinsgesetztes 2002.

2. Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es
wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter
schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen 7 Tagen
macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des
Schiedsgerichtes namhaft. Nach Verstandigung des Vorstands innerhalb von 7 Tagen
wdhlen die namhaft gemachten Schiedsrichter binnen 14 Tagen ein drittes
ordentliches Mitglied zum Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit
entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts
diirfen keinem Organ — mit Ausnahme der Mitgliederversammlung - angehoren,
dessen Téatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

3. Das Schiedsgericht féllt seine Entscheidung nach Gewédhrung beiderseitigen Gehors
bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder bei einfacher Stimmenmehrheit. Es
entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind
vereinsintern endgiiltig.

§ 16 Die Auflésung des Vereins

1. Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Mitgliederversammlung und
nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

2. Bei Aufldsung des Vereins soll das verbleibende Vereinsvermdgen, soweit dies
moglich und erlaubt ist, einer oder mehreren Organisationen zufallen, welche die
gleiche oder dhnliche Zwecke wie der Verein verfolgen.

3. Diese Mitgliederversammlung hat auch — sofern Vereinsvermégen vorhanden ist -
tiber die Abwicklung zu beschliellen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen
und Beschluss dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der passiven
verbleibenden Vereinsvermodgen zu iibertragen hat.

Leoben, 07. Juni 2023
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